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A Ginastica Artistica no Brasil vem ganhando destaquertistic Gymnastics in Brazil obtained international
internacional gracas a atuacao brilhante das ginastas Danielmgnition due to the brilliant performance by our gymnasts
Hypdlito e Daiane dos Santos. Daniele elevou a GinastiPaniele Hypodlito and Daiane dos Santos. Daniele raised
Artistica brasileira no Campeonato Mundial, na Bélgica, eour Gymnastics at the World Championship, in Belgium,
2001. Recentemente, em agosto de 2003, Daiane marcd@081. Recently, in August 2003, Daiane made history when
histéria da nossa Ginastica com um feito inédito: unghe became the first Brazilian gymnast to win the gold medal
medalha de ouro no solo no Campeonato Mundial, nos EU#n floor exercises at the World Championship, in the USA.
Estas grandes ginastas devem se orgulhar de seus feitds,a proud moment for them because it was a fruitful result
pois sao frutos de muito talento e esfor¢co porque, no BrasiGhieved with great talent and brave effort because, in Brazil,
investimentos nessa modalidade esportiva sdle Artistic Gymnastics does not receive any support or
insignificantes e ndo ha uma politica que privilegie o senough investment for its improvement. Nevertheless,
desenvolvimento. Ainda assim, destaques como Daniel®aniele, Daiane, and their antecedent, Luisa Parente,
Daiane e de sua antecessora, Luisa Parente, conquistachtained impressive results for Brazilian Gymnastics history.
resultados inéditos para a historia da Ginéstica. Eldadey proved that we can also share the podium with
provaram que podemos dividir o podio com ginastas dgymnasts from the traditional nations. But, how to get there?
paises tradicionais. Mas, como chegar até esse estaddoying sophisticated apparatuses? Going abroad or hiring
Adquirir equipamentos sofisticados? Sair do pais ou trazevaches from other countries? Detecting the talents
técnicos de fora? Detectar precocemente os talentospr@cociously? The present review shows and discusses
presente artigo de revisdo apresenta e discute a formatf@coaching education in Artistic Gymnastics grounded in
profissional na Ginastica Artistica pautada nos modelos @@nada, Australia, The USA, and Portugal models. And, we
Canada, Austrdlia, Estados Unidos e Portugal, poielieve that coaching education is a fundamental aspect to
acreditamos que este seja um dos aspectos fundamerdaigelop Sport, mainly in Brazil.

para o desenvolvimento do Esporte, sobretudo no Brasil.
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Introducéo Em Portugal

No contexto internacional, ha programas especificos As demandas da sociedade tém forcado mudancas na
para a formacéo dos profissionais de Ginastica Artistiflermacgdo do profissional do Esporte a fim de garantir a
(GA), assim como para as diversas modalidades esportivagalidade dos servi¢cos prestados por estes profissionais e
e que sdo desenvolvidos em um trabalho integrado enfireas afins (Nascimento, 1999).

AssociacOes, Federacdes e Confederacoes. O modelo de formagé&o profissional portugués vigente

No Brasil, a situacéo é muito diferente. Na GA ndo hésta representado conforme o Quadro .
um sistema de formagao aos profissionais que almejam seguirA GA esta dividida em niveis que vao doab 5, de
na carreira de técnico. A formacao de Associacdes aindeordo com a qualidade técnica e a idade dos praticantes
nao faz parte de nossa cultura e as Federacdes gRisto & Barata, 1999). Neste pais, a ENGYM — Escola
Confederac¢des também nao criaram um sistema de formabeional de Ginastica — é a entidade responsavel em atender
dos profissionais do Esporte. Assim, essa responsabilidadenecessidades de formacao dos profissionais de Ginastica
fica a cargo das Universidades, através dos cursos afa todo o processo da sua evolugdo técnica. O objetivo
graduacéo e de especializacao. desta instituicéo é procurar enquadrar, dentro de um “Padrao

Embora os cursos atuais de graduacdo em Espokacional de Formacgéo”, todos aqueles envolvidos com o
oferecam disciplinas que abordam os varios aspectos @wsino da Ginastica. Ela surgiu, também, pela necessidade
Esporte como psicologia, treinamento desportivale se promover o reconhecimento do profissional que atua
administracdo e marketing, pedagogia, entre outros, esées Ginastica no pais. Atualmente, a ENGYM conta com
temas n&o séo trazidos com o devido aprofundamento. &lévidades para a formacéo, informacéo, reciclagem,
realidade, percebemos que ha caréncia de profissiondésenvolvimento e apoio de todas as pessoas envolvidas
qualificados para atuarem nestes novos campos @@ universo da Ginastica, sejam treinadores, gestores,
conhecimento. Em geral, sdo poucas as modalidadesponséaveis pela instalagdo técnica, dirigentes, arbitros,
esportivas que sdo incluidas nestes cursos e estes forneentre outras fungdes nesse ambito.
conhecimentos gerais, pois ndo ha tempo suficiente paraA ENGYM ainda é recente (inicio em 1999), o que
que elas sejam aprofundadas de modo que oferecdemandara um certo tempo até que os resultados possam
respaldo condizente com a atuag&o no alto nivel do Esposer apresentados pelo pais.

Como esta lacuna na formacé&o dos profissionais poderia
ser preenchida? E responsabilidade Unica dos curfRFos EStadOS UnldOS
superiores?

No Canada, nos EUA, na Australia e em Portugal, por 0 pai dicio e d . ional na GA
exemplo, formaram-se instituicbes para atender a essa pais tem tradicao e destaque internacional na €a

demanda do Esporte, ou seja, aos profissionais qflré ¢do de AssociagBes € um fendmeno antigo. Os 6rgéos
pretendem avancar na carreira de técnico. regionais e locais sdo responsaveis pela formacédo dos

O objetivo do presente artigo de revis&o é apresenpipﬂssmnms mas h& pouca integracdo entre os Estados,
alguns programas internacionais de formacao proflssmnBP'S 0 objetivo € atender as necessidades especificas da

com base na GA, cujos resultados tém sido expresswrgg'ao Existem varios programas de formagéo, dentre os

para o desenvolvimento do Esporte quais destacariamos: o ACERnierican Coaching

Quadro | — Sistema de Formacéo do Profissional em Esporte. Adaptado do ENGym (1999).

NIVEIS DE FORMAGAO

mérito

VALENCIAS Social Educativa Desportiva
INTERVENCAO Nao competitivas Competitiva Atividades curriculares e
desporto escolar
NIVEIS Monitor de programas Monitor de programas
PREPARATORIOS especificos especificos
Total de 4 Total de 4, mais um grau de | Atividades de fim de

semana; FOCO

CONDICOES DE
INGRESSO

Especifico de cada nivel

Especifico de cada nivel

Especifico de cada nivel

TRONCO DE MATERIAS

Teoria e técnica

Teoria e técnica

Tronco especifico

Formacao pratica

Formacao pratica

Atividade normal de ensino

atividades

PRATICA PEDAGOGICA sem condicionantes de
participacao
CREDITOS Acbes pontuais ou atividades | Agbes pontuais ou Definidos pela lei para a

progressao na carreira

TOTAL DE HORAS

1° nivel: 3X50h
2° nivel: 2X50h
3° nivel:1X50h
4° nivel: a definir

1° nivel: 1X50h

2° nivel: 2X50h

3° nivel:3X50h

4° nivel: 160 & 200h
5° nivel: a definir

Atividades de fim de
semana: 14 a 18h
Programa FOCO e partes
especificas: 40h

OBJETIVO

Estatuto profissional em area
técnica

Estatuto profissional na
area de treino desportivo

Reciclagem, formagéo
especifica
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Effectiveness Programo NYSCA (National Youth Sports aspectos da performance e ética no Esporte. No segundo
Coaches Associatigre, especificamente na GA, a USGFano, as caracteristicas fisicas e psicolégicas de criangas e
(United States Gymnastics Federation — Professionadolescentes, o relacionamento com pais e o cddigo de ética.
Development Prograjn No terceiro ano, a mecéanica das habilidades desportivas e
(1) O programa do ACEP inclui trés fases distintas: @m exame final.
fase clinica, cujo objetivo é despertar a consciéncia dos (3) AUSGF administra a GA e apresenta um programa de
profissionais para a necessidade de esudos; a fase de dotonacéo profissional na modalidade dividido em cinco
estudo, com o material didatico fornecido; e a fase de auttveis, e cada um deles aborda a filosofia do Esporte, as
teste, em que o profissional retoma e aplica os principio®ncias do Esporte e a biomecanica das habilidades.
aprendidos. O nivel | (Teachey, enfatiza habilidades de ensino como
Os temas centrais do curso sdo as ciéncias do Espoc@nunicacdo, organizacdo, seguranca, pedagogia e
o gerenciamento do Esporte, Medicina Esportiva e técniftmdamentos da Ginastica e é direcionado aqueles que tém
e tatica do Esporte, que séo desenvolvidos em trés niv@isuca ou nenhuma experiéncia na modalidade, cujo foco é
voluntario, lider e master. estabelecer uma base sélida para o desenvolvimento da
O ACEP mantém um grupo de 20 profissionais efrilosofia do profissional do Esporte.
dedicacao integral, cujas tarefas sdo: desenvolvimento, No nivel Il (Master teaché estéo incluidos temas como
implementacéo e servigos. filosofia, pedagogia, fisiologia e gerenciamento do Esporte
A fim de manter a qualidade, o controle e a integridade o desenvolvimento de habilidades e informacdes
de seu programa, o ACEP segue certas condutas como,gepecificas para cada manifestacdo de Ginastica (GA
exemplo, consultar constantemente os profissionaifgminina, GA masculina, Ginastica ritmica, entre outras). A
padronizar a formatacao dos cursos oferecidos, fazer umaioria dos profissionais inicia neste nivel.
divulgacgédo regular por meio de uma publicacdo bimestral O Nivel Il (Coacl), é direcionado aos profissionais que
(The Coaches’ Coagle reconhecer e certificar somente osrabalham com atletas de competi¢cdo e o conteldo enfatiza
profissionais que completam, com sucesso, os cursiil®sofia, habilidades de comunica¢cdo, motivacéo,
desenvolvidos por seus instrutores. elaboracdo de programas, planejamento, melhora de
Este formato de curso tem sido bem aceito pelgerformance, competicdo, avaliacdo do profissional,
profissionais e tem se mostrado efetivo, o que garantendaroducdo ao coédigo de pontuacdo e progressdo de
sua importancia e credibilidade perante a sociedadebilidades avancadas.
Atualmente, o programa procura atender aos profissionais O nivel IV (Master Coacly abordada conhecimentos
qgue atuam em programas desde a iniciacdo até a elfmofundados de biomecanica, fisiologia, psicologia,
(Partlow, 1992). prevencdo e avaliacdo de lesfes, periodizacéo, gerenciamento
A consciéncia nacional da necessidade de melhoramaividual e de equipe, avaliacédo e técnica de habilidades
qualidade da instrugdo do Esporte nas escolas americamaancadas, cédigo de pontuacdo, marketing, eventos
ganhou forca e poder com a unidoNktional Federation especiais, patrocinio e recrutamento. Este nivel é direcionado
of State High School Associatiaw ACEP. aos profissionais com experiéncia em gerenciamento e
Atualmente, aproximadamente 30 Estados fazem pagéministracéo e que estao envolvidos com de atletas de nivel
deste programa e oito 6rgaos olimpicos do governo utilizamcional e internacional. Para atingir este nivel, recomenda-
o nivel lider em seus programas de formacao profissionake que o profissional tenha muitos anos de experiéncia
mais de 180 colégios e Universidades adotaram parte altentando atletas de elite.
material didatico do ACEP em seus curriculos (Partlow, 1992). O nivel V (Coach Emeritu representa um nivel
O volume de material didatico produzido pelo ACEP &onorario de reconhecimento pelo sucesso alcangado pelo
amplo nas diversas modalidades esportivas e sao editagiasissional de Ginastica.
pelaHuman Kinetics A USGF elabora uma série de materiais didaticos e
(2) o NYSCA desenvolve um sistema nacional dpublicacdes especificas para cada nivel. Segundo Moskovitz
“Treinamento de Técnicos Voluntarios” e ja formou1991), o ponto crucial em cada nivel é a énfase no
aproximadamente 450.000 técnicos. Embora haja urdasenvolvimento da filosofia do profissional, pois este
exigéncia pela exceléncia da instrucédo, o objetivo do NY SGirecionaria e motivaria a atingir um objetivo. Em sua opiniéo,
€ incentivar o trabalho voluntario e ndo a profissionalizac@ofilosofia determinaria a atitude e o comportamento dos
dos técnicos. A intengédo é popularizar o Esporte e tornagoofissionais perante os atletas e seus familiares, aspectos
acessivel a um nimero cada vez maior de jovens conessenciais para o sucesso no Esporte.
criacdo dos agentes multiplicadores (Engh, 1992). De acordo com Moskovitz (1991), o reconhecimento do
O programa é mantido com a contribuicdo anual dgsofissional € outro atributo necessario para o seu sucesso,
profissionais que, em retorno, recebem material didaticpgis ele dispensa boa parte de seu tempo com as criancgas e,
seguro [jability coveragg e assinatura do jornal oficial potencialmente, seria o adulto mais significativo em suas
Youth Sport CoachO NYSCA também recebe fundos devidas. Ser um profissional do Esporte €, antes de tudo, uma
orgdos governamentais e patrocinadores para mantermi8sao. Assim, a USGF acredita que os profissionais devem
membros em dedicacao integral, cuja principal tarefaeStar preparados para lidar com os varios aspectos de vida
produzir o material didatico. da crianga como auto-realizagcéo, auto-estima, por exemplo,
O programa tem a duracao total de trés anos. No primegmao apenas com a técnica e o aprendizado de habilidades.
ano sdo abordados temas como psicologia, medicina do
Esporte, fisiologia do exercicio, filosofia, primeiros socorros,
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No Canadé Os niveis 4 e 5 séo elaborados pelas organizagbes de
Esporte (Confederacao) e sdo direcionados aos profissionais

O pais & pionei def ~ fissi e visam orientar atletas de alto nivel. O programa de
pais e pioneiro em programa de formagao prolssiondly ,4os ¢ semelhante ao sistema de créditos das

no Esp(zjrte n? Amerlca_do No(;te T:e:qute (jlesdce: 1272' E%versidades do Canada e compreende os componentes
hasceu de esforgos conjuntos das Federagoes, Confederggag;q,, ¢ tedrico, que devem ser cumpridos no decorrer de

YMCAe Assoma_gap _de prof|s_3|(_)na|§ do Esporte. . dois anos. Os topicos abordados sao: sistemas de energia,
No caso da Ginastica, o objetivo é oferecer conhecime El%%

basi ino. da iniciaco 2 elite: ol dra namento de forca, fatores especificos de performance,
asico para o ensino, da iniclacao a elite, elevaro padraqy ricdo, efeitos ambientais na performance, recuperagéo:
ensino; assegurar a padronizagéo do ensino; auxiliar

d Vi ‘ fissi I estabel S ncipios e métodos, preparagdo psicoldgica de atletas e
esenvolvimento profissional, estabelecer nivers técnicos, treinamento de habilidades, analise biomecanica

qualifiga(;éo dos profissionais € um critério basico para a ya apjjigades avangadas, estratégia e tatica, planejamento
§e|egao_ nos d_lver50§ segmentos, € estab_el_ecer grﬁ'eriodizagéo, fatores de analise de performance, estagios
informativo de d|vulqagz_io na<_:|onal para 0s proflssmnalseem centros de treinamento, acompanhamento de eventos
desgn\éolver a exc’j Ienc'a r:adlns;rugao df) Espgrtet._ f _competitivos, desenvolvimento de atletas de longo prazo,
rograma Nacional de Formacao € Lertimcacqpyy;jigades de lideranca, desenvolvimento de performance
(SMNCCP) |n_cIU| m:cus_de 60 modalidades esportn_/qs, S técnico, sistema de esporte do Canada e programa
dividido em cinco niveis e aborda o Esporte da iniciacag g o) ge equipes. Para que o profissional seja certificado

elite. Cada_nivel tem um componente teérico_, técnico € prétiﬁ%‘stes niveis, exige-se que ele tenha desenvolvido atletas
Para evoluir de um nivel para outro, € preciso cumprir cer@g -« | nacional (nivel 4) e internacional (nivel 5).

requisitos e ser bem sucedido nas avaliagdes. Os niveis 1 a programa de certificacéo ampliou-se de tal forma que
sdo ofe_reC|dos pelas_ or_ganl_zag(”)es de E_sporte do JOVerni faimente, tornou-se uma exigéncia na grande maioria das
se destinam aos profissionais da comunidade, da escola 48

lubes. O ‘dos d 2 . uicBes de Esporte no pais. De acordo com Leith (1990),
clUbes. ©Js conteu 0s dos componentes teorico e 1ecnige e 5 sua implantacdo em 1986, 30.000 profissionais
dos niveis 1 a 3, estéo apresentados nos quadros Il e lll

S > . bbtiveram o nivel 1, 5.000 receberam o nivel 2 e 200
O componente préatico desses niveis foi desenvolvug

Bmpletaram o nivel 3.
para oferecer ao profissional ueedbackda efetividade P
de sua atuacéo. Os critérios estabelecidos para cada nivel
estdo apresentados no quadro IV.

Quadro Il - Componente tedrico. Adaptado National Coaching Certification Prograif1994).

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
» ferramentas importantes para e integragéo dos componentes
e passos simples para planejar uma planejar ciclos de treinamento; técnicos, taticos, fisicos e
pratica dindmica compreensao das trés fases do psicolégicos do treinamento ao
treinamento planejamento anual

e lideranca: métodos para se tornar
um lider efetivo; dicas para uma
comunicagéo assertiva; check-list
para solugéo de problemas com
eficiéncia

o filosofia do jogo limpo; estratégias
para melhorar a auto imagem;
desenvolvimento de um
relacionamento positivo entre técnicos
e pais; lidar com o perder e ganhar

o fébrmula para o estabelecimento
de metas; clareza do feedback;
compreensao dos fatores de
motivagao dos participantes

¢ habilidades, estratégias, taticas,
jogos e atividades apropriadas para
e novidades na area de crescimento e | o nivel de desenvolvimento dos
desenvolvimento participantes; principios essenciais
relacionados ao crescimento e
desenvolvimento

e como reconhecer os sinais de

e ética e valores no esporte; auto
consciéncia das deficiéncias e
virtudes do técnico; dicas para
auxiliar os atletas a encerrarem sua
carreira esportiva com sucesso

o desenvolver um perfil e técnicas

¢ precaucgdes essenciais para estresse e sobrecarga que podem : =
seguranca; nogdes de primeiros ocasionar lesdes; saber quando um | P2ré monitorar a progressdo das
9 9 » Nog P ’ q X habilidades; orientagcdes para
socorros; evitar e proteger-se da atleta pode retornar ao esporte; p o~
e A . ; projetar exercicios para os atletas de
penalizagao por negligéncia procedimentos importantes para e
= . competicao
prevencao de acidentes
e quatro passos para observacéo de e compreensao da biomecanica e

e melhorar a capacidade de
deteccao e corregdo de erros; como
utilizar a relacdo de habilidades para
melhorar a andlise das habilidades

uma habilidade; fatores que afetam a estrutura do corpo; 7 principios e
capacidade de observagao do técnico; | conceitos essenciais para andlise
melhor posicionamento para das habilidades; 10 dicas para

observacao das habilidades tornar as instrugdes mais efetivas

e compreensao do processo de
desenvolvimento dos programas de
treinamento mental; planejamento
das pré-competicdes e competicoes;
habilidades especificas de

o fatores criticos que afetam o
aprendizado das habilidades;
processo para melhorar a efetividade
do ensino; regras para a selegao das

e técnicas de controle da emogéo e
maior atencdo; técnicas eficientes
para simular o estresse da
competicdo em situacdes praticas

habilidades treinamento mental; integragcéo no
planejamento anual

« compreens&o dos trés sistemas de . pringipios in_"lportantes para . comp[e_enséo da utilizagéo de

energia; aspectos do aquecimento e planejga!' o] trelnamento de esportes Iabo_ratgno e testes de campo;

esfriamento: compreensao dos fatores especmcos; pla_nllhas_para o avgllaqao do programa de

da performance fisica: resisténcia, treln_a[nento; orientacdes sobre a treinamento; reconhecer os fato_res

forca, velocidade, flexibilidade e nutricdo para a alt.a performance; d’e e§tresse causados pelos efeitos

poténcia regras para planejar um térmicos nos atletas; fje~senvolver um
treinamento de forca seguro plano de acgédo da nutrigdo
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Quadro lll - Componente técnico. Adaptado Mational Coaching Certification Prograifi994).

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
® 0 Programa e sua filosofia: a quem
se destina o programa; quem sao
seus elaboradores; a peculiaridade do
programa; os resultados do programa;
o futuro da ginastica

e a biomecanica da GA: forgas;
movimentos lineares e angulares;
analise do movimento; as rotacdes

e 0 papel do técnico: sua filosofia;
procedimentos; o processo

o técnica e desenvolvimento das
rotinas: solo e trave de equilibrio;

» desenvolvimento fisico e motor: e compreender a performance na salto sobre o cavalo; paralelas
flexibilidade; forca; poténcia; ginastica: biomecanica; assimétricas; barra fixa; argolas,
resisténcia; equilibrio; orientagdo preparacéo fisica; preparagédo paralelas simétricas; cavalo com
espacial artistica argOes; coreografia para solo e trave
de equilibrio; o técnico e o cédigo de
pontuacao
e desenvolvimento técnico: salto
. . sobre o cavalo; solo; paralelas e gerenciamento do treinamento da
* movimento humano geral: partes e assimétricas; trave de equilibrio; ginastica: planejamento a curto e a
acodes do corpo; o movimento no e L . - .
espaco: qualidades do movimento cavalo com ar’go_es, .barra flxa-, Io_ngo prazos; lesdes mais comuns na
paralelas simétricas; argolas; ginastica, sua prevengéao e tratamento

danca e coreografia (feminino)

e padrdes basicos de movimento da
ginastica: aterrissagens; posicoes
estaticas; deslocamentos; balangos;
rotacdes; saltos

® ensino e aprendizagem da ginastica:
fases de aprendizagem; métodos de
ensino; aplicagdo pratica

e seguranga na ginastica: medidas
preventivas; ajuda manual

e apéndices: as varias formas da
ginastica; o Programa Nacional de
Certificagao de Técnicos; leituras
recomendadas

e 0 treinamento: ajuda; deteccéo e
corregao de erros; planejamento;
preparagao psicolégica

Quadro IV - Componente pratico. Adaptado National Coaching Certification Prograifi994).

EXIGENCIAS NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
Tempo de superviséo 50 horas 50 horas 300 horas
pratica por um técnico certificado no
minimo em Nivel 2
Avaliagéo Auto-avaliagcao Avaliagao por um técnico Avaliagao por um técnico
certificado em Nivel 3
Resultados da Completar o Workbook e Completar o Workbook e Os critérios sao
Avaliagéo encaminhar para a Federagéo encaminhar para a estabelecidos pela
de Ginastica de sua Provincia | Federacéo de Ginastica de | Confederagdo Canadense
sua Provincia de Ginastica

Atualmente, na Ginastica, implantou-se uma expansatender as necessidades da sociedade; facilitar o acesso e
do nivel 1, os subniveis como Ginastica de Exibicaa,distribuicdo dos servigos; criar parcerias para facilitar uma
Ginastica Pré-escolar e Ginastica recreativa (Russell, 199hordagem de integracao a educacgédo no Esporte; policiar o
O objetivo destes subniveis é privilegiar aqueles que n&sporte em todas as suas dimensfes, seja na formacao
tém intencdo de ascender para os niveis subsequentes, pnafissional, na administracdo, na midia, nos 6rgaos
aprofundar seus conhecimentos e ampliar sua atuagéo ngsteernamentais, patrocinadores, arbitragem, entre outros.

mesmo nivel. Na Ginastica, a Federacdo de Ginastica Australiana
(AGF) € o tnico érgao administrador, e é composto por seis
Na Au stréli a associacgOes estaduais e duas territoriais que gerenciam mais

de 800 clubes no pais. A AGF é responsavel pelo
O National Officiating P NOP) & q desenvolvimento, implementacdo e monitoramento da
ational Officiating Prograng ) € 0 programa eag)ualidade dos programas de formacéo profissional e pelo

formacao profissional que foi criado em 1984, e assiste Sabelecimento deational Accreditation Schen(BAS)
orgdos nacionais do Esporte . Ha um trabalho conjurﬁjxn '
a

entre o Conselho Australiano de Técnicos, que faz parte
Comissédo Australiana de Esporte. O objetivo do NOPOéO profissional é um processo gradual e continuo de
desenvolver e implementar programas que melhorema

: , ) rendizagem. Os niveis 0 e 1 sdo cursos praticos e rapidos,
qualidade, a quantidade, a lideranca e o status do Espq !8lizados nos finais de semana em ambito estadual e
oficial na Australia (Pyke, 1984).

regional, cujo objetivo é garantir e facilitar o acesso a

O NOP é responsavel pela informacéo, educagéocgmunidade em geral.

treinamento dos profissionais. Este procura identificar e

sistema de certificacdo dos profissionais.
O NAS pauta-se na filosofia de que o desenvolvimento
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Quadro V - Niveis doNational Accreditation Schem&daptado de Schembri (2000).

NIVEL 0

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

Orientagbes para os
técnicos

Introducgéo basica a
todas as disciplinas

Generalidades
Ginastica na idade pré-
escolar

Esporte para
portadores de

Principios gerais do esporte
Curso especifico de Ginastica
(Ginastica Artistica Masculina,
Ginastica Artistica Feminina,
Ginastica Ritmica, Ginastica

Principios gerais do esporte
Curso especifico de Ginastica
(Ginastica Artistica Masculina,
Ginastica Artistica Feminina,
Ginastica Ritmica, Ginastica

necessidades especiais
Workshops de
atualizacéo

Geral)

Outras experiéncias de
aprendizado, incluindo optativas
Workshop de atualizagédo

Geral)

Outras experiéncias de
aprendizado, incluindo optativas
Workshop de atualizagdo

Os cursos procuram focar em principios e metodologia Nos EUA, ndo h& um sistema nacional de formacéo dos
chaves e préatica complementar da experiéncia obtida enofissionais, mas uma série de organiza¢des que procuram
campo. A combinacgéo de curso, pratica em campo e avaliaf@imecer recursos para o desenvolvimento profissional no
constitui o processo de “autorizacdo”. Para que esEsporte, conforme 0s exemplos apresentados anteriormente.
“autorizac&o” seja mantida, o NAS exige que os profissiondi#io h& exigéncia de formacdo em nivel superior, mas
completem, anualmente, um curso de atualizacao. conhecimento altamente especializado na respectiva

Atualmente, na Ginastica, existem quatro niveis deodalidade esportiva na qual se pretende atuar.
“autorizacdo”, mais avorkshopdo Nivel 0, que sé&o No Canada, o sistema de formacao dos profissionais
reconhecidos pelo Conselho Australiano de Técnicos, comepercutiu de provincia a provincia, e 0s critérios para a
mostra o quadro V. contratacdo do técnico, nos diversos segmentos, séo

Schembri (2000), acredita que o ponto forte da Australgautados no SMNCCP. A organizacdo do Esporte canadense
€ o desenvolvimento de um sistema nacional integrado é adiscutivel e tamanho foi 0 seu sucesso que, atualmente,
competéncia das agéncias de distribuicdo (publicasdeversos paises tém buscado apoio para estabelecer
privadas). O impacto do sistema refletiu-se em todos psogramas semelhantes.
niveis do Esporte, na Educagado Fisica escolar e naNa Australia, a formac¢éo em nivel superior ndo € uma
administragdo das grandes organizacfes nacionais edegéncia, pois os voluntarios sdo aceitos no sistema
Esporte. O autor ressalta que o sistema nacional de Espegportivo. A certificacéo € altamente recomendada, mas ainda
da Austrélia é eficiente, se comparado as outras na¢Gefo se tornou um requisito nacional.
ainda que tenha uma populacao relativamente pequena (19Um sistema de formagéo profissional € essencial para o
milhGes de habitantes) e recursos limitados e que, uma dasenvolvimento do Esporte. No caso do Brasil, 0s cursos
razBes do sucesso internacional do Esporte australiandeéEducacéo Fisica e de Esporte ndo atendem as exigéncias
por ter sido construido em uma base forte sobreda conhecimento para orientar o Esporte nos diversos niveis
participagdo da comunidade. do rendimento. Entdo, como podemos esperar que noSsos

Atualmente, estima-se que 1,5 milhGes de voluntériogrofissionais sejam bem sucedidos nos diversos campos
em nivel de recreacdo e de Esporte competitivo, estea atuacao?
atuando em aproximadamente 30 mil clubes do pais. Embora a questdo da preparacao insatisfatoria ndo se
reporte a todos os profissionais, em relagdo a GA, podemos
observar que as lacunas dos cursos de graduacéo tém sido
preenchidas por cursos de especializacdo (que ainda sdo
uCcos e custosos), por estagios no exterior (ndo acessivel
rande maioria) e por meio da contratacéo de profissionais
e(flutros paises. Ou, simplesmente, essa lacuna persiste,
Bis muitos técnicos nem se ddo conta de sua existéncia
nomura & Nista-Piccolo, 2003).

As préticas pouco apropriadas de certos profissionais
ao registradas nos clubes, nas escolas e nos torneios que

Emal . Chi Esport ; acontecem no pais. As criancas e jovens sdo submetidos a
M alguns paises como a -.nina, o ESporte representa carga intensa de treinamento; ainda muito jovens, séo

ferr?mgnta pollctj|ca g uma foﬂrmat de esttabelecer Contatp COMR&eridas no ambiente competitivo e séo pressionados a obter
resto do mundo. L.onsequentemente, 0 governo 'nve?é%jltados; ha orientagdes equivocadas em relagdo a

intensivamente neste setor, embora o Esporte n&o seja acesgs/ye Gd0; entre outras atitudes inadequadas que podem
a todos, mas somente aqueles cujos talentos séo identific prometer a integridade de criancas e jovens, ocasionar
ainda em tenra idade. A exceléncia no Esporte é buscada atr yg- i70s irreversiveis e/ou levar ao fenémbamout. ou

dos profissionais altamente especializados que dedicamterip , jesistancia dos atletas ainda quando muito jovens

integral na formqgao dos gtletas.. ~ Ainda que nédo se espere resolver todos os problemas
No nosso pais, a partir da criagdo do Cons:.e!ho Fedeidle a GA enfrenta no Brasil, um sistema de formagéo
de EQUcagao F_|3|ca (Confef), passou-se a exigir forma, fissional parece ir de encontro as necessidades de muitos
em nivel superior para atuar no Esporte. Apesar do car ehfissionais que atuam ou pretendem atuar nesta
generalista dos cursos em andamento, por enquanto, e Qalidade. Os profissionais que atuam na GA

a Unica saida para manter uma posic&o no Esporte. compreendem e sentem a necessidade de conhecimento cada

Discussoes e consideracoes finais

O profissional do Esporte ainda ocupa um status de pOng0
destaque na sociedade e, em alguns paises, € um Pg
assumido por voluntérios, como nos EUA, no Canada e
Australia. Ainda que estes profissionais tenham prepara
altamente especifica, o carater voluntario do profissional
reflete, em certa medida, no baixo reconhecimento peégt
sociedade.
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vez mais especializado a medida que o nivel de seus atld2sRUSSELL, K.The Year of the Coach In: National
aumenta (Nunomura & Nista-Piccolo, 2003). Avantagem de Coaching Conference, Canberra, Annals.1994.
um sistema de formacao profissional € abrir perspectivd3. RUSSELL, K. & KINSMAN, T.Coaching Certification
para os profissionais prosseguirem e se aprimorarem nestaManual — Introductory Gymnastics. Ontario: Canadian
carreira. Da mesma forma, protegeria o espaco de atuacaddGymnastics Federation, 1986.
do profissional, uma vez que muitos se valem de sdd. SAWYER, T. Coaching Education in North America.
experiéncia de atleta e/ou de seu prestigio por conta dosJournal of Physical Education, Recreation, and Dance
titulos que conquistaram. 1992; 63(7):33.
De acordo com Campbell (1993), o sistema de EducacE® SCHEMBRI, GCoach Education in Australia. Pre-
para Técnicos € amplamente determinado pela cultura, Olympic Study Seminar, Rome, May 2000.
politica e tradicdes do pais. Portanto, ndo ha um modelo
ideal o qual devemos seguir, mas certos principios em comum
deveriam ser considerados. A autora também ressalta que
“para um pais atingir seu potencial maximo no Esporte, é
vital que haja um programa nacional de Educacéo do Técnico
bem estruturado” (p.62).
Talvez, neste momento, ndo possamos pensar a formacao
profissional em outro sistema que ndo seja o ambito
universitario, devido as exigéncias do Confef. Mas, também
ndo podemos negligenciar o fato de que os profissionais
do Esporte necessitam de uma formagdo muito mais
especializada do que o sistema universitario é capaz de
oferecer, e de que somente a experiéncia de atleta n&o
garantiria a qualidade de sua atuagéo.
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