Declaração
O artigo intitulado “O tempo de não trabalho e o lazer dos trabalhadores terceirizados da vigilância da Unicamp: uma análise comparativa entre os gêneros” respeitou as resoluções 196/96 e 251/97 do Conselho Nacional de Saúde. Foi aprovado pelo parecer CEP: nº 667/2011 do Comitê de Ética da Unicamp.  Por fim, afirmamos que os procedimentos empregados na pesquisa estão de acordo com os princípios éticos norteadores das resoluções.
[bookmark: _GoBack][image: ]
[image: ]
image1.jpeg
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMITE DE ETICA EM PESQUISA

% www.fem.unicamp.br/fem/pesquisa

CEP, 30/09/11
(Grupo 111)

PARECER CEP: N° 667/2011 (Este n” deve ser citado nas correspondéncias referente a este projeto).
CAAE: 0590.0.146.000-11

1- IDENTIFICAGCAO:

PROJETO: “DIFERENCAS NO TEMPO LIVRE DE TRABALHO E NA FRUICAO DO
LAZER ENTRE TRABALHADORES DA SEGURANCA DA UNICAMP SERVIDORES
PUBLICOS E TERCEIRIZADOS".

PESQUISADOR RESPONSAVEL: Silvia Cristina Franco Amaral

INSTITUIGAQ: Faculdade de Educago Fisic/ UNICAMP

APRESENTACAO AO CEP: 06/07/2011

APRESENTAR RELATORIO EM: 30/09/12 (O formulério encontra-se no site acima).

11 - OBJETIVOS.

Avaliar o tempo livre de trabalho e a fruicdo do lazer em segurangas da Umcamp,
servidores ou terceirizados, e comparar as diferengas entre os dois grupos.

111 - SUMARIO.

Projeto de iniciag3o cientifica. O lazer do trabalhador pode melhorar o seufdesempenho
no trabalho. O processo de terceirizag3o do quadro de funciondrios, com o objetivo de reduzir
custos e aumentar a produtividade, é uma prética cada vez mais comnm, inclusive na Unicamp.
O estudo vai avaliar as diferengas existentes no tempo livie dos segurangas da Unicamp
(servidores publicos X terceirizados) e analisar as diferengas entre estes dois grupos ¢ uma
possivel interferéncia do processo de terceirizagao no lazer destes trabalhadores. Os dados serdo
obtidos através de questionario, o qual vai avaliar dados como remuneragdo e o dia-a-dia do
voluntario, inclusive sua atividade fora do expediente de trabalho.

IV - COMENTARIOS DOS RELATORES.

Apéds respostas as pendéncias, o projeto encontra-se adequadamente redigido e de acordo
com a Resolugdo CNS/MS 196/96 ¢ suas complementares, bem como o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido.

V - PARECER DO CEP.

O Comité de Efica em Pesquisa da Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP, apés
acatar os pareceres dos membros-relatores previamente designados para o presente caso e
atendendo todos os dispositivos das Resolugdes 196/96 e complementares, resolve aprovar sem
restrigbes o Protocolo de Pesquisa, bem como ter aprovado o Termo do Consentimento Livre €
Esclarecido, assim como todos os anexos incluidos na Pesquisa supracitada.
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) 4() conteido e as conclusdes aqui apresentados séo de responsabilidade exclusiva do
CEP/FCM/UNICAMP ¢ nido representam a opinido da Universidade Estadual de Campinas nem
a comprometem,

VI - INFORMACOES COMPLEMENTARES.

Q sujeito da pesquisa tem a liberdade de recusar-se a participar ou de retirar seu
consentimento em qualquer fase da pesquisa, sem penalizagdo alguma e sem prejuizo a0 seu
cuidado (Res. CNS 196/96 — Item IV.1.f) e deve receber uma cépia do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido, na integra, por ele assinado (Item IV.2.d).

Pesquisador deve desenvolver a pesquisa conforme delineada no protocolo aprovado e
descontinuar o estudo somente apés andlise das razdes da descontinuidade pelo CEP que o
aprovou (Res. CNS Item III.1.z), exceto quando perceber risco ou dano ndo previsto ao sujeito
participante ou quando constatar a superioridade do regime oferecido a um dos grupos de
pesquisa (Item V.3.).

O CEP deve ser informado de todos os efeitos adversos ou fatos relevantes que alterem o
curso normal do estudo (Res. CNS,ltem V.4.). E papel do pesquisador assegurar medidas
imediatas adequadas frente a evento adverso grave ocorrido (mesmo que tenha sido em outro
centro) e enviar notificagio ao CEP e & Agéncia Nacional de Vigildncia Sanit4ria — ANVISA —
junto com seu posicionamento.

Eventuais modificagdes ou emendas ao protocolo devem ser apresentadas ao CEP de
forma clara e sucinta, identificando a parte do protocolo a ser modificada e suas justificativas.
Em caso de projeto do Grupo T'ou'II apresentadds-anteriormente 2 ANVISA, g pesquisador ou
patrocinador deve envid-las também & mesma junto com o parecer aprovatério do CEP, para
serem juntadas ao protocolo inicial (Res. 251/97, Item II1.2.€)

Relatérios parciais e final devem ser apresentados ao CEP, de acordo com 0s prazos
estabelecidos na Resolugio CNS-MS 196/96.

VII- DATA DA REUNIAO.
Homologado na VII Reunido Ordindria do CEP/FCM, em 26 de julho de 2011.

Prof. Dr. Cai duardo Steiner
PRESIDENTE do COMITE DE ETICA EM PESQUISA
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