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Uma analise da duracdo do desemprego

no Brasil (2002 - 2011)*

Resumo: O objetivo deste trabalho é examinar a dura¢io do desemprego brasileiro
no periodo de 2002 até 2011, aplicando a metodologia da anilise de sobrevivéncia
para os dados da Pesquisa Mensal de Emprego. Os resultados sugerem que a
probabilidade de sobrevivéncia no desemprego ¢ maior para as mulheres, para os
individuos com maiores niveis de escolaridade, nao brancos, nao chefes de familia
e residentes nas regides metropolitanas de Salvador e Rio de Janeiro. As estimativas
paramétricas indicam que o risco de saida do desemprego aumenta com a redugao
da taxa de desemprego, com o aumento do rendimento médio do trabalhador e com
o crescimento do PIB. Ademais, verificou-se que o risco de sair do desemprego é
maior em Belo Horizonte e menor em Salvador. Foi também possivel observar uma
tendéncia de redugio na duragio do desemprego no Brasil maior entre 2008-2011
do que entre 2002-2007.
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Abstract: The aim of this paper is to investigate the Brazilian unemployment
duration in the period 2002-2011, applying the methodology of survival analysis for
the data of the Pesquisa Mensal de Emprego. The results suggest that the probability
of survival in unemployment is higher for women, individuals with higher levels of
education, non-white individuals, individuals who are not heads of households and
individuals in metropolitan areas of Salvador and Rio de Janeiro. The parametric
estimates show that the risk of exit from unemployment increases with a reduction
in the unemployment rate, with the increase of the average income of the worker
and the GDP growth. Moreover, it has been found that the risk of leaving the
unemployment is highest in Belo Horizonte and lower Salvador. We also observed a
trend of reduction in the duration of unemployment in Brazil higher in 2008-2011
than in 2002-2007.
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'TANSEL e TASCI (2010) citam estudos
que mostram como o desemprego afeta a
vida das pessoas, tanto no que se refere ao
aspecto socioeconémico quanto a satde fisica
e psicologica.

2Q perfodo citado pelos autores compreende
meados dos anos 1990 até 2004.

Uma andlise da duracédo do desemprego no Brasil (2002 — 2011)

1 Introdugao

Na década de 1990, entre as principais mudangas no mercado de trabalho brasileiro
estd o aumento do desemprego. Esse fendmeno ocorreu devido a vérios fatores, dentre
os quais se destacam: maior abertura comercial, crises internacionais (como as crises
do México a asidtica), a reestruturagio fabril e a empresarial ocasionadas pela maior
concorréncia mundial, entre outros fatores que, em menor ou maior grau, contribuiram
para a alta do desemprego naquela década. Por outro lado, no inicio da década seguinte
se verifica relativa estabilidade do desemprego e, posteriormente, quando hi redugio do
nivel de desemprego.

z

A existéncia do desemprego ¢ um dos principais desafios para os economistas,
pois sua presenca parece ser uma constante, nio importando o estigio da economia,
desenvolvida ou em desenvolvimento. Embora, o principal indicador de desemprego
seja a taxa de desemprego, como afirma Ramos (2007), representando uma espécie de
termdmetro do mercado de trabalho, pode estar associado a um desemprego de curta
ou de longa duracio. Como ressalta Kiefer (1988), o bem-estar do trabalhador depende
mais do tempo em que fica desempregado do que propriamente do fato de estar
desempregado’. Ademais, o desemprego de longa duragio pode trazer perdas sociais
e econdmicas, porque os individuos desempregados tém custos com a procura pelo
emprego, reduzindo a riqueza de suas familias.

Assim, se nio for levado em conta o tempo em que os individuos permanecem no
desemprego, nio seria possivel construir politicas de geracio de emprego focadas nesses
grupos. Segundo Rodarte ef al. (2005, p.2), “O tempo de procura dos desempregados
deve merecer mais atengio, pois tornou-se, ao longo dos anos recentes, um dos indices
mais resistentes 3 melhora em cendrio de lenta recuperacio econdmica, o que torna o

desemprego uma situagio mais aflitiva”.?

O papel da duragio do desemprego para os trabalhadores ¢ muito importante,
visto que, muitas vezes, o fato de estar hd muito tempo desempregado pode implicar
o agravamento desse estado. Esse tema ¢ analisado hd algum tempo na literatura
internacional, como, por exemplo, Borsic ¢ Kavkler (2009), em estudo para a Eslovénia,
Du et al. (2007), para o caso da China, ¢ Theodossiou e Zarotiadis (2010), para a Grécia,
que mostram que as mulheres levam mais tempo para encontrar emprego do que os
homens. Para a Coldmbia, Martinez (2003) evidencia que a probabilidade de saida do
desemprego é menor para individuos com mais de 45 anos, do sexo feminino e com
ensino médio completo e graduagio incompleta. Com relagio a educagio, Rose e Ordine
(2010) e Borsic e Kavkler (2009), estudando o caso do desemprego na Itdlia ¢ na Eslovénia,
respectivamente, destacam que quanto maior for a escolaridade dos individuos, maior
serd o risco de sair do desemprego, porém, na Eslovénia, os trabalhadores com o grau
de mestre possuem risco menor do que os trabalhadores com ensino médio, graduagio
ou doutorado. Liidemann et al. (2006) mostram que, na Regiio Oeste da Alemanha,
varidveis que refletem o ambiente econdmico ¢ a escolaridade dos individuos tém um
efeito fraco sobre a duracio do desemprego.

Estudos brasileiros, como Barroset al. (1997), Penido e Machado (2002), Reis e Aguas
(2010) e Oliveira e Carvalho Janior (2009), indicam que as mulheres permanecem mais
tempo no desemprego do que os homens. Segundo Antigo e Machado (2006), em estudo
paraa Regido Metropolitana de Belo Horizonte, essa maior permanéncia no desemprego
representa uma das causas do maior nivel de desemprego entre as mulheres.

Conforme Menezes-Filho e Picchetti (2000) e Barros et al. (1997), a duracio do
desemprego é maior para individuos com idade mais avancada. Reis e Aguas (2010)
apresentam resultados que indicam que o risco de deixar o desemprego inicialmente é

crescente com a idade e, depois, decrescente. Antigo ¢ Machado (2006) apontam que o
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comportamento do desemprego para jovens ¢ afetado pela maior incidéncia desse grupo
nesse estado, porque sio observadas maior intensidade e maior frequéncia dos fluxos
entre os outros estados de ocupagio — tais como do desemprego para a inatividade — do
que por um longo perfodo de permanéncia no desemprego. Para Flori (2003), os jovens
apresentam duragdes médias de desemprego maiores do que idosos e adultos. O autor
também destaca que a alta taxa de entrada dos jovens no desemprego se deve, em grande
parte, 2 influéncia dos jovens que ji trabalharam, enquanto a magnitude dos jovens que
procuram pelo primeiro emprego é menor.

Para trabalhadores mais escolarizados, a durac¢io esperada do desemprego é maior,
segundo Barros et al. (1997), Menezes-Filho ¢ Picchetti (2000), Monte et al. (2009),
Oliveira e Carvalho Juanior (2009) ¢ Reis ¢ Aguas (2010). De acordo com Oliveira ¢
Carvalho (2006), desse modo, o nivel educacional tem um efeito negativo sobre o risco
de o trabalhador deixar o desemprego. Para Camargo e Reis (2005), os elevados niveis
de desemprego entre os trabalhadores semiqualificados ¢ os jovens decorrem de um
problema de assimetria de informagoes existente no mercado de trabalho.

O risco de sair do desemprego e de encontrar um emprego para os individuos
que em seu domicilio sio chefes de familia é maior, de acordo com Menezes-Filho e
Picchetti (2000), Oliveira e Carvalho Janior (2009) e Reis e Aguas (2010). Menezes-
Filho e Picchetti (2000) mostram que os individuos que possuem menor risco de deixar
o desemprego foram demitidos no emprego anterior, tinham emprego no setor formal e
trabalharam por mais tempo. Segundo Oliveira e Carvalho Janior (2009), hd um efeito
negativo da duragio do desemprego sobre o salrio aceito pelo trabalhador. Para Reis e
Camargo (2007), a maior rigidez salarial proporcionada pela estabilizagio da inflagio
pode ser um fator explicativo do aumento da taxa de desemprego, mesmo na auséncia
de choques negativos.

Nio hi um consenso na economia sobre qual a teoria mais adequada para a
explicagio do desemprego, contudo a mais utilizada atualmente para esse fim baseia-se
em Pissarides (2000) ¢ Mortensen e Pissarides (1999), em modelos conhecidos como
job search models ou modelos de busca por emprego. De acordo com Eckstein e Van Den
Berg (2003), os modelos de busca por emprego sio bastante tteis no estudo da duragio
do desemprego e descrevem o comportamento do individuo que estd procurando por
um trabalho em uma situagao de informagio imperfeita. Nesses modelos, os individuos
que estao trabalhando nio podem procurar por um novo trabalho.

Nessa abordagem, também denominada de modelo parcial de busca por emprego,
a estratégia 6tima de um individuo que estd procurando por trabalho consiste na
escolha do saldrio de reserva, que representa a remuneragio minima que esse individuo
ird aceitar para sair do desemprego para o emprego. O valor do salirio de reserva a
ser escolhido depende de todos os parimetros que estio relacionados ao ambiente
econdmico, em particular os beneficios pagos para aqueles que estio desempregados e
a taxa de recebimento de ofertas de trabalho. Sua principal hipétese é que o individuo
que estd procurando por trabalho nio sabe qual o saldrio pago em cada trabalho, de
modo que, durante o processo de procura, pode esperar melhorar sua perspectiva de
renda. O individuo conhece apenas a distribuicio cumulativa em cada perfodo e que
os saldrios oferecidos sio independentes dessa distribuicio. Essa hipétese significa que
o individuo procurando emprego enfrenta sempre a mesma estrutura de informacio.
A duracio média do desemprego é uma fungio crescente do saldrio de reserva, isto é,
quando um individuo que estd procurando emprego aumenta o nivel de salirio que ele
estd demandando, em média, ele prolonga a duracio da busca. Esse modelo mostra que
as caracteristicas pessoais dos individuos sio fatores que determinam o valor do salrio
de reserva deles, que, por sua vez, é fator primordial para a sua saida do desemprego.

Com relagio ao saldrio de reserva dos trabalhadores, que é importante para a duragio
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> Essa se¢io estd baseada em Wooldridge
(2002), Greene (2012), Cameron ¢ Trivedi
(2005), Kleinbaum e Klein (2005) ¢ Allison
(2010). Para maiores detalhes do método
de anilise de sobrevivéncia, consultar essas
referéncias.

4 Neste trabalho, nio serd considerada a
saida do individuo do desemprego para a
inatividade.
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do desemprego, Pereira ef al. (2009), em estudo realizado utilizando dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PINAD) de 2006, mostra que, para o Brasil, os
individuos desocupados que possuem maior saldrio de reserva sio do género feminino,
brancos e amarelos, com mais de 13 anos de estudo e os com escolaridade entre 8 ¢ 10
anos de estudo, com até 20 anos e entre 41 até 60 anos, ¢ individuos que nio sio chefes de
familia. Por sua vez, Monte et al. (2011), também utilizando as informag¢des da PNAD,
mostram que o saldrio de reserva é crescente com os anos de estudo. Carvalho e Oliveira
(2006), com base na Pesquisa de Padrio de Vida do IBGE (1996-1997), concluem que
a duragio do desemprego afeta negativamente o saldrio de reserva do individuo. Além
disso, os autores observam que os individuos mais escolarizados, os do sexo feminino,
com idade mais elevada e os residentes da Regiio Metropolitana de Sio Paulo possuem
um saldrio de reserva maior, enquanto os residentes na Regiio Metropolitana de Belo
Horizonte possuem um saldrio de reserva menor do que aqueles que residem em outras
regioes metropolitanas.

Nesse contexto, o objetivo deste trabalho é contribuir para a andlise da duragio do
desemprego no Brasil, verificando o perfil dos individuos que tém maior probabilidade
de sobrevivéncia no desemprego ¢ os que possuem maior risco de saida do desemprego.
Também, busca-se observar o efeito de varidveis macroecondmicas na durac¢io do
desemprego, se hd diferencas entre as regides metropolitanas ¢ o comportamento da
duragio do desemprego no periodo recente. Neste sentido, uma contribuigio deste
trabalho para os estudos sobre o tema ¢ verificar se ocorreram alterag¢es significativas na
duragio do desemprego ao longo do periodo pesquisado.

A metodologia empregada neste trabalho consiste em examinar a duragio do
desemprego por meio do método da anilise de sobrevivéncia, utilizando o método nao
paramétrico e o método de estimagio paramétrico, em que o tempo que os individuos
permanecem no desemprego é o tempo de sobrevivéncia deles nesse estado. No trabalho,
sao utilizadas informagoes da Pesquisa Mensal do Emprego (PME) para o periodo de
2002 até 2011, considerando a andlise de sobrevivéncia.

Este trabalho é composto por trés secoes, além desta introducio. Na primeira se¢ao,
apresenta-se a metodologia, com as informagdes sobre a base de dados empregada ¢ o
método da andlise de sobrevivéncia. Na se¢io seguinte, serdo apresentados ¢ discutidos
os resultados do trabalho. A dltima segio é dedicada as consideracoes finais.

2 Metodologia

2.1 O Método da analise de sobrevivéncia

Para estudar a transi¢do do desemprego para o emprego no mercado de trabalho
brasileiro, neste trabalho, sio utilizados os métodos nio paramétrico e paramétrico da
andlise de sobrevivéncia®. Esse método foi utilizado na anilise da duragio do desemprego
por Menezes-Filho e Picchetti (2000), Addison e Portugal (2001), Penido e Machado
(2002), Roed e Zhang (2005), Roed et al. (2008), Oliveira e Carvalho Janior (2009), Reis
e Aguas (2010), Tansel ¢ Tasci (2010), entre outros autores.

Para o método aqui utilizado, a varidvel a ser examinada é o tempo até que algum
determinado evento ocorra. O tempo pode ser calculado em dias, semanas, meses ou
anos. O evento em discussio serd a ocorréncia de saida do estado inicial do desemprego
pelos individuos desempregados ¢ sua entrada no emprego*. O tempo que os individuos
permanecem no desemprego ¢ o tempo de sobrevivéncia deles nesse estado, ou scja, € a
duragio do desemprego.
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Uma caracteristica do método empregado aqui ¢ a censura, ou seja, hi dados
incompletos sobre a duragio do desemprego dos individuos. O tipo de censura
empregado neste trabalho € a censura A direita, em que se define um intervalo de tempo
t para que o evento T ocorra, de forma andloga temos T > t. Outro tipo de censura
existente, mas que nio serd discutida, é a censura a esquerda, quando ji se sabe que o
evento ocorreu.

A fungio de sobrevivéncia ¢ probabilistica ou estocistica ¢ tem a forma de uma
fungio de distribuigio cumulativa:

F(@)=P(T <t),parat =0 (1

em que F(f) é a fung¢io de distribui¢io cumulativa de uma varidvel T, que diz a
probabilidade de a varidvel ser menor ou igual ao valor ¢t escolhido.

Os dois principais cdlculos usados na andlise de sobrevivéncia sio a fungio de
sobrevivéncia ¢ a funcio de risco. A fun¢io de sobrevivéncia S(f) indica a probabilidade
de um individuo sobreviver (ou permanecer) no estado inicial ¢, dessa forma, o tempo
que um individuo permanece no desemprego T ¢ dado pela seguinte equacio:

S(t)=P(T >1) @)

que pode ser definida como S(f) = 1 — F(f), e essa é a probabilidade de sobreviver, passado
o tempo t, com S(0) = 1e (0 = § < 1), quando f aumenta S diminui.

A fungio de risco h(f) tem o objetivo de quantificar a taxa instantinea em que um
evento ocorrerd em um intervalo de tempo ¢ ¢ t + At, dado que ele sobreviveu até o tempo
t. Devido ao fato de o tempo ser continuo, a probabilidade de que um evento ocorra no
exato tempo ¢ é necessariamente igual a zero, ¢ a fungio nao possui um limite superior.
Se a fungio densidade for diferencidvel, podemos utilizar o limite para escrever:

h(t) = AONNIO) 3)
1-F(t) S()

em que h(f) é afungio de risco, podendo ser apresentada sob a forma de uma distribuicio
exponencial, Weibull, log-normal, entre outras.

Por existir uma relagio entre a fungio de sobrevivéncia ¢ a funcio de risco, é possivel
derivar uma equacio da outra, caso saibamos a forma delas. Visto que a derivada de S(f)
é —f(r), pode-se obter a equacio de risco da seguinte forma:

as(

MQZ_G%T )

As técnicas comumente empregadas em andlise de sobrevivéncia sio o estimador
produto limite de Kaplan-Meier (KM) e o modelo de riscos proporcionais de Cox.
Porém, nas ciéncias econdmicas, o método paramétrico ¢ o mais utilizado, pois, como
ressalta Wooldridge (2002), “In economics, much of the time we are interested in the shape of the
baseline hazard”:
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2.1.1 O estimador de Kaplan-Meier

O estimador de Kaplan-Meier (KM) ¢ um estimador nio paramétrico da fungio de
sobrevivéncia e pode ser obtido ordenando os valores de duracio de forma crescente. Os
limites de cada segmento de intervalo de tempo correspondem ao tempo de seguimento
em que houve eventos. E interessante notar que se nio ocorrerem dados censurados,
o estimador de KM serd igual a fungio de sobrevivéncia dada pela equagio (2). Sendo j
tempos de sobrevivéncia ordenados, h<t,<t;<..<t;»0 estimador de KM é definido
como:

A d.
S(t):H 1_7' , para £, Stﬁtj (5)

Jitst j

em que . ¢ 0 nimero de individuos que estdo em risco de sair do desemprego em cada
tempo £, se os individuos s3o censurados até o tempo £, s3o considerados em risco de sair
do desemprego, e d, ¢ o ntimero de individuos que sairam do desemprego no tempo .

2.1.2 Estimador paramétrico

Os estudos econométricos sobre duragio estio interessados, em sua maioria, na
estimagio da fung¢io de risco, o que consiste em construir um modelo que tente explicar
o fendmeno estudado (CAHUC e ZYLBERBERG, 2004). Os modelos paramétricos
sdo atrativos por sua simplicidade, mas as estimativas das taxas de risco dependem da
adog¢io de uma forma estrutural (GREENE, 2012). A funcio de risco € escrita como:

M x) = 1(t, p)exp(x'p) (©6)

em que A(t,p) ¢ alinha de risco base, que ¢ fungio de t, que pode seguir distribui¢io
exponencial, Weibull, Gompertz entre outras, ¢ exp(x'p) é fungio das varidveis
explanatdrias x. A fungio de risco para a distribui¢io Weibull é:

At x)= Q)t"’l Iexp(x'[})] (7)

em que p mede a dependéncia de duragio da fung¢io. Quando a fungio de risco nio
¢ constante, ou s¢ja, quando p # 1, hd a existéncia de dependéncia de duragio. Se essa
dependéncia for positiva, p serd maior do que 1 e o risco de sair do desemprego para o
emprego serd maior quanto maior for o tempo. Se a dependéncia de duragio € negativa,
p serd menor do que 1 — dessa forma, quanto menor for o tempo em que o individuo
permanecer no desemprego, maior serd o risco de ele sair do desemprego.

Como nio ¢ possivel incluir sempre todos os fatores responsiveis pela duragio do
desemprego, em alguns casos os resultados podem sugerir a existéncia de heterogeneidade
nio observada. Uma razio para tal é que nem sempre se dispée de todos os dados
necessirios para uma estimagao bem especificada. Além disso, nem sempre se sabe quais
sdo os fatores mais importantes para determinada anilise. Outra possibilidade para esse
fenémeno ocorre quando diferentes individuos na populagio possuem distribuigdes
diferentes para a varidvel dependente.
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Na presenca de heterogeneidade nio observada, a dependéncia de duragio se torna
esptria. Um aspecto a se destacar € que um dos efeitos da heterogeneidade serd sempre
tornar a duragio de dependéncia observada menor (caso a verdadeira dependéncia de
duragio seja positiva, ela serd menos positiva; e se for negativa, serd mais negativa).

O efeito nio observado, que multiplica a func¢io risco, ¢ dado por v e segue uma
distribuicio g(v) com v > 0 ¢ a média de g(v) ¢ igual a 1. A variincia de g(v) é um
parimetro 6, estimado a partir dos dados. Depois de escolhida a sua distribui¢io, a
fungio de sobrevivéncia nio condicional S (f) pode ser obtida integrando a fungio de
sobrevivéncia condicional S(¢|v) vezes g(v), com respeito a v. A funcio de risco pode ser
obtida pela relagio com a fungio de sobrevivéncia.

S, @)= TS(t |v)g(v)dv (®)

Considerando um modelo com distribuicio Weibull, a fun¢io de sobrevivéncia
condicionada é:

S(20)=exp(=vr)® ©)
Considerando que v tem distribuigio gamma, a funcio de sobrevivéncia é:

-1
S(t):[1+(9(kt)"]e (10)
E a funcio de risco seri:

r(@) =1 pu) ' [S ()]’ (11)

Quando a variincia de 6 for zero, o modelo se reduzird ao modelo Weibull sem o
efeito da heterogeneidade. Portanto o modelo paramétrico utilizado neste trabalho terd
distribui¢ao Weibull ¢ um parimetro theta representando o efeito da heterogeneidade
nao observada.

2.2 Base de dados

O presente trabalho utiliza informagoes da Pesquisa Mensal de Emprego (PME),
realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de margo de
2002 até dezembro de 2011, com o intuito de analisar o mercado de trabalho e, mais
especificamente, a duragao do desemprego no Brasil. O periodo delimitado a partir de
marg¢o de 2002 se justifica pelo fato de o IBGE ter adotado uma nova metodologia para
a PME a partir desse més.

A PME ¢ realizada com base em uma rotagio de painéis em que cada subconjunto
de domicilios é pesquisado por quatro meses e, apds um hiato de oito meses, por mais
quatro meses consecutivos. Depois desse periodo, o conjunto de domicilios é descartado
da pesquisa, perfazendo-se, entio, um periodo de oito meses de pesquisa em cada
domicilio. Sendo assim, o primeiro painel comega em margo de 2002 e termina em junho
de 2002; ji o Gltimo painel tem inicio em setembro de 2011 e termina em dezembro
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de 2011. Ressalta-se que essa pesquisa é realizada em seis regides metropolitanas: Sio
Paulo, Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Recife, Salvador e Porto Alegre.

A amostra aqui ¢ identificada pelo subconjunto de domicilios pesquisados apenas
durante os quatro meses consecutivos de pesquisa ¢ pelos individuos que o compde,
desde que os individuos da amostra tenham respondido que estavam procurando
emprego no periodo pesquisado.

Sio apresentadas, no Quadro 1, as varidveis utilizadas no estudo, considerando
os individuos com informagdes disponiveis sobre suas caracteristicas pessoais. Assim,
foram excluidos da amostra aqueles que nio tinham informagdes sobre uma ou mais
das seguintes varidveis: género (masculino ou feminino), cor (branco ou nio branco),
idade, escolaridade, condigio no domicilio (chefe de famlia ou nio), condicio no altimo
emprego (formal ou nio formal), forma de saida do Gltimo emprego (demitido ou nao
demitido) e regido metropolitana onde reside (Belo Horizonte, Porto Alegre, Rio de
Janeiro, Recife, Sao Paulo ou Salvador).

Para captar o efeito do ambiente econdmico sobre a duragio do desemprego, utilizou-
se 0 INPC/IBGE para a inflagio; a taxa de desemprego foi calculada pela PME/IBGE; a
remuneragio foi calculada com base no rendimento médio nominal habitual do trabalho
principal das regides metropolitanas; e, para o crescimento do Produto Interno Bruto,
os dados do Boletim do Banco Central do Brasil®>. Algumas caracteristicas descritivas da
amostra, provenientes das seis regides metropolitanas abrangidas pela Pesquisa Mensal
de Emprego, podem ser observadas no Quadro 2, em apéndice. A amostra analisada
contém 26.089 individuos desempregados, sendo que 41,07% desses conseguiram
encontrar um emprego. O tempo médio que os individuos ficaram desempregados,
sem fazer distingao entre dados censurados ou nio, é de aproximadamente 9,25 meses,
em que a duragio minima é de 0,0323 meses ¢ a mixima ¢ de 63 meses.

Com relagio s caracteristicas pessoais dos individuos se tem que a propor¢io de
desempregados do sexo masculino é de 49,02% e a de brancos é de 41,59%. A idade
média dos desempregados é de quase 29 anos, sendo a idade minima 16 anos e 60 anos a
mixima. Com relag¢io 2 faixa etdria, os individuos com 16-19 anos representam 15,35%
da amostra, os de 20-24 anos representam 26,90%, os de 25-29 anos 17,92%, os de 30-34
anos 12,35%, os de 35-45 anos 17,40% e, por fim, os de 45-60 anos representam 10,07%.
Ademais, a média da escolaridade ¢ de 9 anos, sendo que a escolaridade estd composta
por 6,11% de individuos desempregados pertencentes ao Nivel 0 de ensino, 21,30% dos
desempregados fazem parte do Nivel 1, 23,10% do Nivel 2, 44,83% do Nivel 3 e 4,66%
dos individuos desempregados possuiam o Nivel 4 de ensino.
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Quadro 1 - Descri¢ao das variaveis utilizadas

Varidvel Descrigio
Duragio do desemprego Meses de desemprego

Masculino Igual a 1, se for do género masculino, e igual a 0, se for do género feminino.
Branco Igual a 1, se for branco, ¢ igual a 0, caso contrario.

16-19 anos Igual a 1, se possuir entre 16-19 anos, e igual a 0, caso contrério.

20-24 anos Igual a 1, se possuir entre 2024 anos, e igual a 0, caso contrério.

25-29 anos Igual a 1, se possuir entre 25-29 anos, e igual a 0, caso contrério.

30-34 anos Igual a 1, se possuir entre 30-34 anos, ¢ igual a 0, caso contririo.

35-44 anos Igual a 1, se possuir entre 35-44 anos, ¢ igual a 0, caso contririo.

45-60 anos Igual a 1, se possuir entre 45-60 anos, ¢ igual a 0, caso contririo.
Nivel 0 Igual a 1, se tiver entre 0 ¢ 3 anos de estudo, ¢ igual a 0, caso contririo.
Nivel 1 Igual a 1, se tiver entre 4 ¢ 7 anos de estudo, ¢ igual a 0, caso contririo.
Nivel 2 Igual a 1, se tiver entre 8 ¢ 10 anos de estudo, ¢ igual a 0, caso contririo.
Nivel 3 Igual a 1, se tiver entre 11 ¢ 14 anos de estudo, ¢ igual a 0, caso contririo.
Nivel 4 Igual a 1, se tiver 15 anos de estudo ou mais, ¢ igual a 0, caso contririo.

Chefe Igual a 1, se for chefe de domicilio, e igual a 0, caso contririo.
Formal Igual a 1, se for formal, ¢ igual a 0, caso contririo.
Demitido Igual a 1, se tiver sido demitido, e igul a 0, caso contrério.

PIB Taxa de crescimento mensal do Produto Interno Bruto (BACEN).
Taxa de Desemprego Taxa de desemprego (PME/IBGE).
INPC Indice nacional de precos ao consumidor (INPC/IBGE).

Remuneragio Rendimento médio nominal habitual do trabalho principal das regides metropolitanas.
Recife Igual a 1, se morar na Regiio Metropolitana de Recife, e igual a 0, caso contririo.
Belo Horizonte Igual a 1, se morar na Regiio Metropolitana de Belo Horizonte, ¢ igual a 0, caso
contrdrio.
S0 Paulo Igual a 1, se morar na Regiio Metropolitana de Sio Paulo, ¢ igual a 0, caso contrério.
Salvador Igual a 1, se morar na Regiio Metropolitana de Salvador, e igual a 0, caso contririo.
Rio de Janeiro Igual a 1, se morar na Regiio Metropolitana de Rio de Janeiro, e igual a 0, caso contririo.
Porto Alegre Igual a 1, se morar na Regiio Metropolitana de Porto Alegre, ¢ igual a 0, caso contririo.
2002 Igual a 1, se foi entrevistado em 2002, ¢ igual a 0, caso contririo.
2011 Igual a 1, se foi entrevistado em 2011, e igual a 0, caso contririo.

2008-2011 Igual a 1, se foi entrevistado entre 2008 ¢ 2011, ¢ igual a 0, caso contririo.

Fonte: Elaboragio prépria.

Os chefes de familia representam 26,05% dos individuos analisados, os trabalhadores
que anteriormente estavam empregados no setor formal sao 25,66% e 35,27% haviam
sido demitidos pelos seus empregadores no emprego anterior.

As maiores proporg¢des de desempregados estao nas regides de Sao Paulo, Salvador e
Rio de Janeiro, com 26,67%, 20,48% ¢ 19,14%, respectivamente. Em Belo Horizonte se
encontram 14,08%, por fim, Recife e Porto Alegre tém as menores proporgoes, 8,90% ¢
10,14%, respectivamente.
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Quadro 2 - Estatisticas descritivas

Varidveis Observagdes Meédia Desvio-padrio Min Max
Encontraram emprego 26089 0,4107 0,4920 0 1
Meses de desemprego 26089 9,2555 10,8322 0,0323 63
Masculino 26089 0,4902 0,4999 0 1
Branco 26089 0,4156 0,4928 0 1
Idade 26089 29,2304 10,0414 16 60
16 - 19 anos 26089 0,1535 0,3605 0 1
20 - 24 anos 26089 0,2690 0,4434 0 1
25 -29 anos 26089 0,1792 0,3835 0 1
30 - 34 anos 26089 0,1235 0,3290 0 1
35 - 44 anos 26089 0,1740 0,3792 0 1
45 - 60 anos 26089 0,1007 0,3010 0 1
Escolaridade 26089 9,0146 3,2773 0 17
Nivel 0 26089 0,0611 0,2395 0 1
Nivel 1 26089 0,2130 0,4094 0 1
Nivel 2 26089 0,2310 0,4215 0 1
Nivel 3 26089 0,4483 0,4973 0 1
Nivel 4 26089 0,0466 0,2109 0 1
Chefe 26089 0,2605 0,4389 0 1
Formal 26089 0,2566 0,4368 0 1
Demitido 26089 0,3527 0,4778 0 1
Recife 26089 0,0890 0,2847 0 1
Salvador 26089 0,2048 0,4035 0 1
Belo Horizonte 26089 0,1408 0,3478 0 1
Rio de Janeiro 26089 0,1914 0,3934 0 1
Sio Paulo 26089 0,2667 0,4422 0 1
Porto Alegre 26089 0,1074 0,3096 0 1
Remuneragio 26089 760,3989 52,9492 689,89 884,92
Taxa de Desemprego 26089 9,8572 1,9943 53 13,1
INPC 26089 0,5343 0,5074 -0,11 3,39
PIB 26089 1,1221 3,5798 -9,7011 7,9480

Fonte: Elaboragio prépria, a partir dos dados da Pesquisa Mensal de Emprego.

Com relagio as varidveis macroecondmicas, a média da remuneragio do perfodo é
de R$ 760,40. A média da taxa de desemprego no periodo foi de 9,86%, sendo a minima
5,3% ¢ a mixima 13,1%. A inflagio do periodo calculado através do INPC foi de 0,53%.
A taxa de crescimento mensal do PIB para o periodo teve média de 1,12%.

3 Duracao da transi¢ao do desemprego para o emprego no mercado de trabalho
brasileiro

Inicialmente sio apresentados os resultados para o método nio paramétrico e, para o
paramétrico, em que se salienta que hd uma diferenca na interpretagio desses resultados.
Enquanto o método nio paramétrico apresenta os resultados na forma de probabilidade
de sobrevivéncia, os resultados para o método paramétrico estio sob a forma de razio
de risco. Assim, no método niao paramétrico, analisa-se a probabilidade de determinado
individuo sobreviver (permanecer) no desemprego até determinado més, dado que ele
permaneceu até aquele més desempregado. No método paramétrico, analisa-se a razio
de risco de saida do desemprego para o emprego, ¢ nio mais a probabilidade de os
individuos permanecerem no desemprego.
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3.1 Método nao paramétrico

As estimativas nao paramétricas da fungio de sobrevivéncia sio exibidas ao longo
desta secio. E importante destacar que o método de estimacio nio paramétrico nio
permite que sejam estimadas virias caracteristicas a0 mesmo tempo. Primeiramente
foi obtido o resultado para o total da amostra, ou seja, sem distinguir qualquer
caracteristica, como, por exemplo, género ou faixa etiria dos individuos, conforme o
Grifico 1a. No eixo horizontal do grifico da fungio de sobrevivéncia, esti o tempo em
meses que o individuo permanece desempregado; no eixo vertical, estd a probabilidade
de sobrevivéncia no desemprego. O formato decrescente da curva mostra que quanto
maior for o tempo de desemprego de um individuo, menor serd a probabilidade de
permanéncia no desemprego.

Verifica-se que, nos quatro primeiros meses, a probabilidade de permanéncia no
desemprego se reduz em 25%, perfodo também marcado pela maior frequéncia de
saida do desemprego, visto que o grifico era mais ingreme até esse ponto. Conforme
o tempo aumenta, a probabilidade de permanéncia no desemprego se reduz, porém
de forma menos acentuada. Esse resultado pode ser observado quando se analisa que a
probabilidade de sobrevivéncia, a partir do quarto més, demora dezesseis meses para se
reduzir mais 25%. Dessa forma, nos vinte primeiros meses, a probabilidade de deixar
o desemprego é de 50%, ou seja, metade dos individuos ainda continua desempregada
até o vigésimo més. E aos 63 meses de desemprego a probabilidade de sobrevivéncia ¢é
pouco abaixo de 25%, corroborando o fato de que a probabilidade de sobrevivéncia no
desemprego se reduz com o tempo ¢ que a redugao dessa probabilidade se torna menos

intensa, conforme o tempo de permanéncia no desemprego aumenta.

Grafico 1 - Fungoes de sobrevivéncia, estimador de Kaplan-Meier, Brasil, 2002-
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Porém cabe ressaltar que o Gréfico 1a considera os individuos de todos os anos
analisados. Para mostrar a fun¢io de sobrevivéncia no inicio da pesquisa ¢ no fim da
pesquisa, foi estimada a fungio de sobrevivéncia para os anos de 2002 ¢ de 2011, como
pode ser visto no Grifico 1b. Observa-se que hi diferenca entre a curva de sobrevivéncia
para o ano de 2002 ¢ a curva de sobrevivéncia para o ano de 2011, pois a probabilidade
de sobrevivéncia no desemprego ¢ menor para o ano de 2011 do que para o ano de
2002. Na curva de sobrevivéncia para o ano de 2011, a probabilidade de sobrevivéncia
no desemprego ¢ igual a 75% no terceiro més, enquanto para o ano de 2002 a mesma
probabilidade ¢ alcangada apenas no sexto més. A mediana do tempo que os individuos
ficaram no desemprego foi oito meses em 2011, ponto em que a probabilidade de
sobrevivéncia ¢ de 50%, enquanto que a mediana da duragio foi de 24 meses em 2002.
Esse resultado mostra que houve reducio na duragio do desemprego no periodo
analisado, notadamente nos primeros meses, o que pode ter contribuido para a redugio
do nivel de desemprego no pafs.

Verifica-se no Grifico 1c, a probabilidade de sobrevivéncia no desemprego de acordo
com o género dos individuos. A probabilidade de os individuos do sexo masculino
continuarem nesse estado até o terceiro més ¢ de 75%; a mesma probabilidade sé ¢
alcangada pelos individuos do sexo feminino dois meses mais tarde. Ao se analisar o
tempo para que se consiga a mesma probabilidade de sobrevivéncia, a distincia nos
meses subsequentes ¢ ainda maior. Enquanto metade dos individuos do sexo masculino
permanece no desemprego pelo menos até décimo terceiro més (em que a probabilidade
de sobrevivéncia ¢ igual a 50%), o mesmo resultado sé ¢ alcangado pelo sexo feminino
no 25° més. No 63° més, enquanto a probabilidade de permanéncia no desemprego
dos individuos do sexo masculino é de 13%, a probabilidade para os individuos do sexo
feminino ¢ de aproximadamente 30%. Esses resultados podem resultar do fato de que
as mulheres possuem maior custo de oportunidade do que os homens, uma vez que se
dedicam mais ao lar ¢ 2 educagio de seus filhos, além do fato de sua saida para o mercado
de trabalho implicar custos adicionais, tais como contratar empregadas domésticas,
babis ¢ creches.

Ao considerarmos os individuos brancos e nao brancos, no Grifico 1d, nota-se que hd
uma pequena diferencga na probabilidade de sobrevivéncia no desemprego, porém menor
do que a observada entre os géneros, principalmente se forem considerados os primeiros
seis meses. A probabilidade de os individuos brancos permanegam no desemprego até o
quarto més é de 75%, enquanto que a probabilidade de que os individuos nio brancos
sobreviverem no desemprego até o quinto més ¢ de 75%. Contudo, apés esse periodo,
hd uma redugdo maior na probabilidade de sobrevivéncia para os individuos brancos do
que para os individuos nio brancos, para uma probabilidade de sobrevivéncia de 50% —
os individuos brancos permanecem no desemprego até o décimo quarto més, enquanto
0s nao brancos permanecem até o vigésimo quarto més. Fatores culturais, histéricos,
entre outros, explicam essa dualidade no mercado de trabalho.

Conforme o Grifico le mostra a fun¢io de sobrevivéncia para chefes de familia e para
0s que nio o s3o ¢ indica ser mais provivel que um chefe de familia saia do desemprego
antes de um individuo que nao seja chefe de familia. Uma possivel explicagio para esse
fato é que os chefes de familia possuem uma maior responsabilidade na composicio
da renda familiar o que os incentivaria a buscar e aceitar mais rapidamente um novo
emprego.

O Grifico 1f apresenta o resultado para os individuos que tinham carteira assinada
na ultima ocupagio, ou seja, tinham um vinculo formal de trabalho. Os resultados
mostram que hd uma grande diferenga na probabilidade de sobrevivéncia no desemprego
entre os individuos que tiveram vinculo formal de trabalho e aqueles que nio eram
formais. No primeiro més de desemprego, as curvas de sobrevivéncia dos dois grupos
estavam proximas; a partir do segundo més, ocorre o distanciamento dessas curvas — os
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individuos que estavam com carteira de trabalho assinada no dltimo trabalho apresentam
menor probabilidade de sobrevivéncia no desemprego do que os individuos que nio
eram formais no tltimo emprego. E de se esperar que os individuos que ja trabalharam
formalmente consigam sair do desemprego mais rapidamente, pois os empregadores
podem ter uma referéncia mais segura sobre o histérico de experiéncia laboral desses
individuos.

O Grifico 1g mostra o estimador de Kaplan-Meier comparando a probabilidade
de sobrevivéncia para os individuos que foram demitidos do dltimo emprego ¢ os
individuos que sairam do dltimo emprego sem serem demitidos, isto &, por pedirem
demissio ou por outros motivos. Os individuos demitidos possuem probabilidade de
sobrevivéncia no desemprego menor do que os individuos que nao foram demitidos. Ao
final dos 63 meses, a probabilidade de sobrevivéncia dos nio demitidos ¢ os demitidos
foi, respectivamente, 23% ¢ 14%. Como os individuos demitidos, em sua maioria, sio
aqueles trabalhadores que nio planejavam sair do emprego, isso poderia estar associado
A busca mais intensa de um novo posto de trabalho. Por sua vez, os trabalhadores que
nio foram demitidos, podem ter planejado deixar o emprego para buscar outro com
melhor remuneragio ou com melhores condic¢oes de trabalho, o que torna a busca por
emprego mais demorada.

Com relagio as regides metropolitanas, Grifico 1h, as regides de Salvador e Rio de
Janeiro apresentam as maiores taxas de sobrevivéncia no desemprego, onde, no periodo
de 63 meses, mais de 40% dos individuos permanecem no desemprego. Assim, a saida
do desemprego nessas regioes é mais dificil do que em outras. Por outro lado, as regides
de Belo Horizonte e Porto Alegre exibem a menor taxa de sobrevivéncia entre as regioes
analisadas.

As regides metropolitanas de Sio Paulo e de Recife estio em uma posigio
intermedidria, porém, nessa tltima, a probabilidade de sobrevivéncia no desemprego é
mais préxima das apresentadas por Belo Horizonte e Porto Alegre. Ao final do perfodo,
a probabilidade de sobrevivéncia é de 13% para os individuos da Regido Metropolitana
de Sio Paulo, enquanto na Regido de Recife essa probabilidade é de aproximadamente
10%. E importante destacar que, nos primeiros dois meses e meio de desemprego, as
regides de Porto Alegre e Recife apresentam probabilidades de sobrevivéncia muito
proéximas, entretanto, apds esse periodo, a Regiio de Porto Alegre apresenta menor
probabilidade de sobrevivéncia no desemprego.

Belo Horizonte se destaca entre as regioes por apresentar a menor probabilidade
de sobrevivéncia no desemprego, onde no décimo terceiro més a probabilidade
de sobrevivéncia é de 25%. Ao final do periodo, a probabilidade de sobrevivéncia
no desemprego nas regides de Belo Horizonte e Porto Alegre sio de 2% e 1%,
respectivamente. Esses resultados podem estar associados ao fato de que os individuos
desempregados da Regiio Metropolitana de Belo Horizonte possuem baixo saldrio
de reserva, se comparado com as outras regides metropolitanas, como observado por
Carvalho e Oliveira (2006).

3.2 Método paramétrico

Como especificado anteriormente, a estimagio paramétrica utilizada neste trabalho
consiste em um modelo paramétrico com distribuigio Weibull e um parimetro
theta representando o efeito da heterogeneidade nio observada — assume-se que esse
parimetro theta tenha distribui¢io gamma. Os resultados das regressdes sio apresentados
na Tabela 1, em que a coluna de resultados (1) se refere a0 modelo paramétrico,
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considerando apenas as caracteristicas pessoais dos individuos desempregados; a coluna
(2) inclui entre as varidveis explicativas algumas varidveis macroecondmicas; a coluna
(3) mostra os resultados para as caracteristicas pessoais com varidveis binarias para a
Regido Metropolitana de residéncia dos individuos desempregados; a coluna (4) inclui
além das caracteristicas pessoas com uma varidvel bindria para efeito dos anos; ¢ a coluna
(5) se constitui no modelo com todas as varidveis utilizadas®.

Na regressio (1), referente a regressio estimada apenas com as caracteristicas
pessoais dos individuos, os resultados estatisticos mostram que nio hi presenga de
heterogeneidade nio observada, pois nio foi possivel rejeitar a hipdtese nula para
o parimetro theta, considerando a estatistica x , com um grau de liberdade. Esses
resultados sugerem que esse efeito nao contribui para o ajuste desse modelo.

Tabela 1 — Estimativas paramétricas com distribuicao Weibull, Brasil, 2002-
2011

51

Varidveis (1) (2) 3) (4) (5)
Género Masculino  1,2725%%x  12898%*x 1 2396%** ] 2888*** | 259(0***
Cor da pele Branco  1,2094%*% 1,2327*%**  (,9756 1,2233%** 1,0000

20 -24anos  0,8820%**  (,8855*** () 9162*%*x  (,8887***  (),9217**
25-29anos 00,9476 0,9438 1,0115 0,9454 1,0043
Faixa etdria 30 -34anos  0,8927**%  (,8890*** (),9643 0,8890*** (9510

35-45anos  0,8899%**  (,8848*** (),9540
45-60anos  0,7890%%*  (,7713%**  (),8627***

0,8849***  (,9427
0,7705%**  (),8349***

Nivel 10,9498 0,9316* 0,9373
Nivel 2 0,9055%* 0,8680***  (,9157*
Nivel 3 0,8288%%*  0,7770***  (,8565***
Nivel 4 0,7200%*%*  0,6619%**  (),7542%%*

Niveis de escolaridade

0,9325* 0,9126**

0,8712***  (,8619***
0,7779%**  0,7785%**
0,6654***  (,6679***

Condicio no domicilio Chefe  1,2573%%% 1,2643%**% 1 2434%%x 1 26]18%** 1,2519%**
Srggfééio no Gltimo Formal —14157%%%  13500%kk 12350kkk 1353700k 1 160744k
Forma ggssrffgod" Demitido  1,6633%%%  1,6842%k% 1738754k 1686154k 1,7703%k*
desegﬁaegg 0,0319%k% 0,93440x
Varidveis PIB 1,0067%* 1,0067%
macroeconomicas Remuneracio 1,0006** 0,9991***
INPC 1,0017 1,0150
Recife 0,5177%%% 0,5354%%
Sio Paulo 0,3667%% 0,3610%%
Regiodes Porto Alegre 0,6621*** 0,6436***
Rio de Janeiro 0,1827%** 0,1760%**
Salvador 0,1823%% 0,177 1k
Efeito dos anos 2008-2011 14638%%%  1,3998%k
Constante  0,0643%%%  0,0858%%% (,1655%%%  0,0504%%% (6256
Parimetros P 0755400k (762400 (,8324%kk (. 83240k% () 8414%kk
© 123E-07  0,0091 02354 02354 0,2153%%
Lon 0,00 0,04 37,04 0,00 3326
Estatisticas
Pro=y (01 1,00 0,42 0,00 1,00 0,00

Fonte: Elaboragio prépria, a partir dos dados da Pesquisa Mensal de Emprego.
Nota: * significativo a 10%, ** significativo a 5% e *** significativo a 1%.

¢ Como os valores na Tabela 1 sio
apresentados na forma de razio de
risco, pode-se transformar os valores
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encontrados para as razdes de risco em
semi elasticidades do risco com relagio
as varidveis. Para tanto, é necessirio
subtrair o valor da razio de risco por 1 ¢
multiplicar o resultado por 100.

Uma andlise da duracédo do desemprego no Brasil (2002 — 2011)

Verifica-se que as estimativas para o género masculino mostram que, se¢ 0s
desempregados forem homens, o risco de sair do desemprego serd 27,25% maior do
que as mulheres. Com relagio 2 raga/cor dos desempregados, o risco de os individuos
brancos deixarem o estado de desemprego ¢ 20,94% maior do que para os nio brancos.
Esses dois resultados, tanto para género quando para a cor da pele, mostram que hd uma
maior seletividade para o género do que para o fator cor da pele, ou seja, o fator género
tem maior influéncia na duragio do desemprego do que o fator cor da pele.

Ao analisar as faixas etdrias, observou-se que os individuos com idade de 20-24 anos
possuem risco de sair do desemprego 11,8% menor do que os individuos com 16-19 anos,
que sdo utilizados como base de comparagio. Os que tém 25-29 anos nio apresentaram
valor estatisticamente significativo. Os individuos com 30-34 anos, aqueles com 35-44
anos ¢ os que tém 45-60 anos apresentaram risco de sair do desemprego menor do
que a base ¢ os dois primeiros grupos de individuos tém risco de sair do desemprego
maior do que os individuos com 20-24 anos. Ao comparar a magnitude da taxa de risco
para os individuos em relagio s faixas etirias, verifica-se que o maior impacto estd em
relagio aos individuos de idade mais avangada, 45-60 anos, que possuem taxa de risco
igual a 0,7890 o alto saldrio de reserva desses individuos torna o seu risco de saida do
desemprego menor.

Para os individuos mais jovens, 16-19 anos, que foram utilizados como base, o
maior risco de saida do desemprego pode estar associado, principalmente, ao fato de
possuirem pouca ou nenhuma experiéncia no mercado de trabalho, o que torna os
mais jovens mao de obra mais barata do que os demais individuos. Esses resultados
divergem dos resultados anteriormente obtidos pelo método nio paramétrico, visto que
os resultados apresentados no método nio paramétrico mostraram que a probabilidade
de sobrevivéncia é menor para a faixa etiria de 35-44 anos, enquanto que para o método
paramétrico os resultados mostram que o risco de saida do desemprego para o emprego
¢ menor para os individuos com faixa de 45-60 anos — e seria de se esperar que os
resultados fossem complementares.

N

Com relagio a escolaridade, os resultados para os quatro niveis de escolaridade
indicam que o risco de sair do desemprego diminui conforme os anos de estudo
aumentam. Para os individuos pertencentes a faixa de Nivel 1, os resultados nio se
mostraram significativos ao nivel de 10%, de forma que o risco de deixar o desemprego
se assemelha ao dos individuos de Nivel 0, utilizados como base. Os individuos da
faixa de Nivel 2. Apresentam risco 9,45% menor de deixar o desemprego do que os
individuos usados como base. Os individuos da faixa de Nivel 3 tém risco 17,12%
menor ¢ os individuos da faixa de Nivel 4 possuem risco de deixar o desemprego 28%
menor. Portanto constata-se que quanto maior for o nivel de escolaridade do individuo,
maior serd a duragio do desemprego. Uma explicagio para esses resultados decorre do
fato de que quanto maior a escolaridade dos individuos, maior € a expectativa de maiores
rendimentos, indo ao encontro dos resultados empiricos anteriores para duragio do
desemprego no Brasil.

Os chefes de familia tém um risco de deixar o desemprego 25,73% maior do que
os nio chefes. Esse resultado se deve ao maior salrio de reserva pedido pelos chefes
de familia, além disso, o resultado corrobora a constatagio obtida pelo método nio-
paramétrico.

Com relagio ao emprego anterior, os trabalhadores que estavam empregados
formalmente, antes de se tornarem desempregados, apresentam risco 51,57% maior de
deixar o desemprego do que os trabalhadores que nio eram formais. Esse resultado
diverge do estudo de Menezes-Filho e Pichetti (2000), no qual os autores mostram que
os individuos do setor formal tém menor risco de sair do desemprego.

Os trabalhadores que foram demitidos do dltimo emprego tém o risco de sair do
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desemprego 66,33% maior do que os nio demitidos. Dessa forma, o resultado, embora
confirme as evidéncias encontradas pelo método nio paramétrico, nio coincide com as
conclusdes de outros trabalhos.

O Grifico 2 ilustra os resultados da Tabela 1. Percebe-se que a funcio de risco
encontrada ¢ decrescente em relagio ao tempo de desemprego. A diregio da curva
de risco é consequéncia do valor obtido para o coeficiente p = 0,7554, o que indica
que hd dependéncia negativa de duragio. Isso significa que, para um desempregado,
a taxa instantinea de encontrar um emprego ¢ reduzida conforme aumente sua
permanéncia no desemprego. O resultado vai ao encontro do mostrado pela curva do
estimador de Kaplan-Meier, pois mostra que o risco de deixar o desemprego se reduz
com o tempo ¢, conforme foi dito anteriormente, embora a taxa de desemprego no
Brasil tenha se reduzido no perfodo analisado, entre as causas dessa redugio estd a saida

do desemprego daqueles individuos que estavam nesse estado hd poucos meses.

Griafico 2 — Fungao de risco, distribuicao Weibull, Brasil, 2002-2011
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Fonte: Elaboragio prépria, a partir dos dados da Pesquisa Mensal de Emprego.

Para analisar o impacto do ambiente econdmico na duragio do desemprego
metropolitano brasileiro, sio incluidas quatro variiveis macroecondmicas 2 regressio da
coluna (1) e a regressao (2) mostra o resultado dessa regressio, que também sugere que
nio hi presenga de heterogeneidade nio observada. Quanto s caracteristicas pessoais,
a Gnica altera¢io ¢ o fato de a varidvel Nivel 1 nio ser estatisticamente significativa,
indicando que o risco de saida do desemprego se reduz com o aumento dos anos
de estudo. Para as varidveis macroecondmicas se tem que o aumento de 1% na taxa
de desemprego reduz o risco de sair do desemprego em 6,81%. Estimou-se que um
crescimento do Produto Interno Bruto de 1% aumenta o risco de sair do desemprego
em 0,67%. A varidvel Remuneracio indica que a cada R$ 1,00 de aumento, o risco de sair
do desemprego aumenta em 0,06%. E, por tltimo, a varidvel INPC nio foi significativa.
Dessa forma, os resultados mostram que o aumento do risco de saida do desemprego
para o emprego estd associado 2 melhora dos fatores do ambiente econémico.
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As estimativas para o modelo (3), com as caracteristicas pessoais ¢ as Regides
Metropolitanas, apontam que hd uma forte presenca de heterogeneidade nao observada,
pois a estatistica X, que testa a hipéteste de que o parimetro theta é igual a zero, foi
significativa. Conforme Portugal (2008), entre as fontes de heterogeneidade nio
observada na andlise da duragio podem ser citados os erros de medida na prépria
duragio ou nos regressores, a omissio de varidveis relevantes e a inadequada forma
funcional do modelo. Assim, em geral, esse problema poderia ser entendido como o
caso dos modelos de efeitos aleatérios, como um erro de especificagio. Desse modo,
uma possivel explicagio para a presenga de heterogeneidade nio observada quando as
varidveis bindrias para distinguir as Regides Metropolitanas sio incluidas, seria a forma
como foram incluidas, sugerindo que ainda hé fatores omitidos correlacionados com
essa diferenca regional.

Ao analisar os resultados das caracteristicas pessoais, com relagio a raga/cor, a
varidvel cor da pele, nio foi significativa para nenhuma das regressoes, sugerindo que
nio hi diferenga estatisticamente significativa no risco de saida do desemprego entre
brancos ¢ nio brancos. Com relagio as faixas etdrias, houve uma redu¢io na significincia
estatistica dos resultados, apontando que para a maior parte das faixas ctirias nio hd
diferenga no risco de saida do desemprego com a faixa de referéncia, com individuos de
16 a 19 anos de idade.

Para verificar a magnitude do diferencial de risco entre os periodos 2008-2011 e
2002-2007, foram estimados os valores mostrados na coluna (4), em que nio se verifica a
presenga de heterogeneidade nao observada. Os resultados indicam que o risco de deixar
o desemprego no perfodo 2008-2011 foi 46,38% maior do que no periodo anterior,
conforme o Grifico 3.

Por dltimo, estimou-se uma regressio utilizando todas as varidveis, regressio (5),
cujo resultado também indica a existéncia de heterogeneidade nio observada, assim
como na regressio (3).

Grafico 3 — Fungao risco para o efeito dos anos, Brasil, 2002-2011
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Fonte: Elaboragio propria, a partir dos dados da Pesquisa Mensal de Emprego.
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Em geral, os resultados mostram que desempregados tém mais dificuldade em
encontrar um posto de trabalho aceitivel, que sio: mulheres, nio brancos, nio chefes de
familia, individuos que nio tenham sido demitidos, aqueles que nao estavam empregados
formalmente no dltimo emprego e os residentes nas regides metropolitanas de Salvador
¢ Rio de Janeiro. Além dessas caracteristicas pessoais, regionais ¢ do posto de trabalho
anterior do individuo, importantes para a definigao de seu saldrio de reserva, verificou-
se que o ambiente macroecondmico também teve impacto estatisticamente significativo
na duracio do desemprego.

Por fim, foi possivel notar que a duragio do desemprego se reduziu, principalmente,
do periodo 2002-2007 para o de 2008-2011, apesar das condigbes econdmicas
internacionais adversas, que tiveram origem na crise financeira de 2008.

4 Consideracdes finais

Este trabalho analisou o comportamento da duragio do desemprego brasileiro no
periodo de 2002 até 2011, que foi marcado pelo crescimento econdmico do pais, pela
reducio do nivel de inflag¢io, pelo aumento do rendimento médio dos trabalhadores
¢ pela queda na taxa de desemprego. Foram usadas como base de dados a Pesquisa
Mensal de Emprego (PME) ¢ o método da anilise de sobrevivéncia para estimagio dos
resultados.

O trabalho se baseou no modelo de busca por emprego, no qual a estratégia 6tima
dos individuos desempregados consiste na escolha do saldrio de reserva, que representa
a remunerag¢io minima que esses individuos aceitardo para sair do desemprego para o
emprego.

Inicialmente, os resultados obtidos pelo método nio paramétrico evidenciaram que
os individuos com menor probabilidade de permanéncia no desemprego sio homens,
brancos, chefes de familia, demitidos no emprego anterior, com emprego anterior
formal e residentes nas regioes de Belo Horizonte e Porto Alegre. Verificou-se ainda que
a mediana da probabilidade de sobrevivéncia ocorre no 20° més para o total da amostra;
porém, ao analisar a fungio de sobrevivéncia, entre 2002 ¢ 2011, constatou-se que a
mediana foi reduzida de 24 meses em 2002 para oito meses em 2011.

As constatagoes obtidas pelo método paramétrico corroboram as do nio paramétrico,
com excegao dos resultados encontrados para as faixas etdrias, para os quais o risco de
saida é maior para os individuos com idade de 16-19 anos e menor para os individuos
de 45-60 anos. Conforme esse método, ainda foi possivel verificar que o desempenho
do ambiente macroeconémico tem influéncia sobre a duragio do desemprego, de modo
que o risco de sair do desemprego aumenta com a redugio da taxa de desemprego, com
o aumento do cresimento do PIB e com o aumento da remunera¢io. Ademais, como foi
mostrado, o risco de sair do desemprego aumentou significativamente no Brasil, a partir
de 2008. Portanto, conclui-se que houve redugio da duragio do desemprego no periodo
analisado, contribuindo para a redugio da taxa de desemprego no pafs.

Encontrou-se evidénciada presengade heterogeneidade nio observadanasregressoes,
quando sio incluidas as varidveis para distinguir as regides metropolitanas. Assim, as
caracteristicas econdmicas, politicas, sociais e culturas dessas regides podem ser fatores
explicativos da duragio do desemprego e, principalmente, para o desenvolvimento de
politicas puiblicas mais focalizadas. Afinal, os formuladores de politicas devem considerar
as especificidades de cada regiio para que suas agdes tenham o efeito desejado, no caso,
a reducio da duragio do desemprego.
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